
Was kann CORE smartwork? 
 

Das Kommunikations- und Organisationswerkzeug CORE smart-

work ist das perfekte Tool für Wissens-, Schulungs- und 

Bewerbungsmanagement. CORE ist Ihr Merchandising-

Shop und Online-Tool zur Mitarbeiterbefragung. CORE 

unterstützt die Aufbau- und Ablauforganisation sowie das 

betriebliche Gesundheitswesen. Newsrooms und persönliche 

Mitarbeiterseiten komplettieren das Gesamtpaket.

 

Mit CORE smartwork sind Sie, Ihr Unternehmen,

Ihr Netzwerk oder Ihre Organisation im 

Mitarbeiter-Beziehungsmanagement immer 

am Puls der Zeit. 

 
team up! 

„Es ist unglaublich, wie schnell sich nun 
Botschaften, Neuigkeiten und Fakten im 
Unternehmen verteilen.“

Mag. Gerd Schachermayer |   

Schachermayer-Großhandelsgesellschaftm.b.H
WiefindeundbindeichdierichtigenMitarbeiter?
  
CORE smartwork ist, als führendes Kommunikationswerkzeug für kleine und große 

Unternehmen, Netzwerke und Organisationen, die perfekte Antwort auf diese 

Frage.

Vernetze Mitarbeiter  
undstifteSinn– 
mit der Mitarbeiter-App von CORE smartwork! 

Wir freuen uns darauf,  
Sie kennenzulernen!

COREsmartworkGmbH    
Zukunftsstraße 2, A-4942 Gurten
+43 7757 201 60
office@core-smartwork.com 
www.core-smartwork.com

Die Mitarbeiter-App, die alles kann: 
Kommunikation & Organisation

CORE smartwork
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Zu den
User Stories:

Wie motiviere ich mein Team?

Die besten Talente lassen sich nur durch zeitgemäßes Mitarbeiter-

Beziehungsmanagement nachhaltig binden. CORE smartwork bietet eine 

effiziente Lösung für Struktur und Kultur im Arbeitsalltag.

„Für uns ist CORE smartwork der direkte 
Draht zu unseren Partnerbetrieben. Die 
geschützten Kommunikationsbereiche 
schaffen Vertrauen.“

Thomas Weber | Netzwerk Metall

„CORE ist unser täglicher Begleiter und 
hilft uns, trotz Zeitunterschieden und 
Entfernung innerhalb der Unternehmens-
gruppe näher zusammenzurücken.“

RobertEbner|EBNERIndustrieofenbauGmbH



Kommunikation ist das A und O in jedem Unternehmen. Im Bereich Communication 

können wichtige Informationen einfach und schnell an alle Mitarbeiter oder ganz in-

dividuellen Personengruppen ausgespielt werden (CORE info & CORE tv). Starten 

Sie mit COREstandup effizient in den Tag. Binden Sie Ihr Team bei Umfragen in 

COREatmosphere und themenspezifischen Newsrooms (CORE community) 

aktiv ein und geben Sie Feedback und Komplimente mit CORE compliment.

Erfolgreiche Unternehmen bieten Ihren Mitarbeitern Dienstleistungen, um Fitness, 

Gesundheit und das Wohlbefinden zu fördern.

Der Bereich Recreation sorgt für die einfache Organisation von Themen rund um die 

Gesundheit, sowie von Merchandising-Produkten, Gebrauchsartikeln für den Alltag, 

Essensbestellungen und vieles mehr. Sowohl in CORE wellness als auch in CORE 

shop ist es möglich, externen Lieferanten oder Dienstleistern, wie dem Betriebsarzt, 

einen Zugang mit ganz individuellen Rechten anzulegen.

Im Bereich Organisation behalten Sie den Überlick über das Firmengelände (CORE 

map), die Unternehmensziele und Unterziele Ihres Teams (CORE score), sowie über 

wiederkehrende Abläufe und Prozesse (COREworkflow) und Ihre gesamten Ressour-

cen: vom Firmenfahrzeug bis hin zum Werkzeug und IT-Equipment (CORE resource). 

Alle Mitarbeiterdaten (COREsystem) und das Mitarbeitergespräch (CORE dialogue) 

sind ebenfalls in diesem Bereich angesiedelt.

Ein Unternehmen ist nur so erfolgreich wie sein Team. Der Bereich Expert begleitet 

Ihre Mitarbeiter von Anfang an. Durch eine Schnittstelle auf Ihrer Website erfolgt das 

Ausfüllen des Bewerberformulars direkt in CORE candidate. 

CORE academy ermöglicht die Verwaltung interner und externer Weiterbildungs-

möglichkeiten an einer zentralen Stelle. In CORE idea können Ideen eingebracht 

und verwaltet werden sowie Wissen in CORE genius für das gesamte Unternehmen 

zugänglich gemacht werden.

der Mitarbeiter schätzen Feedback-Umfragen, 
um Meinungen und Bedürfnisse mitzuteilen

höhere Mitarbeiterzufriedenheit  
durch Benefits und Zusatzleistungen

weniger Aufwand für Administratoren, 
durch Reduzierung der „E-Mail an alle“

der Mitarbeiter wünschen sich ein mobil- 
optimiertes Tool als zentrale Infoquelle
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CORE COMMUNICATION

CORE RECREATION

CORE ORGANISATION

CORE EXPERT

Die CORE Module 
Gezieltes Employee 
Relationship 
Management.

COREsmartworkistdaseinzigeTool,dasalleBereiche

der internen Kommunikation und des Employer 

Brandings in einer umfassenden Lösung abbildet.  

Fluktuation, der Zugang zu Talenten und Arbeitseffizienz werden 

so zu Zielgrößen, die direkt und nachhaltig beeinflusst werden 

können.

 

  DasErgebnisisteine 

  intelligenteOrganisation–

  das Unternehmen der ZUKUNFT.


