
Entdecken Sie Next Level Recruiting: vom Anzeigenmanagement über  

die Positionierung Ihrer Arbeitgebermarke bis zur strategischen Beratung  

und zur Implementierung neuer Prozesse und Technologien.  

Ihr Partner

für modernes Recruiting 

HR Marketing 

Ihr Karriereangebot, überall! Wir platzieren  

Ihre Image- und Stellenanzeigen dort, wo 

sie bei Ihrer Zielgruppe maximale Wirkung 

entfalten – von der Jobbörse über soziale Netz-

werke bis zur überregionalen Tagesszeitung.   

 Multipostings    Programmatic Advertising  
 Out of Home  

Talent Attraction  

Strategisches Consulting für mehr Bewerber-

attraktivität: In unserer 360°-Beratung akti-

vieren wir Ihr komplettes Recruiting-Potenzial, 

vom Bewerbungsprozess bis zur Onboarding-
Strategie.    

 Arbeitgeber-Identität    Strategie 

 Konzeption   

Next Level Recruiting  

Wir machen HR-Innovationen für Sie  
praxistauglich – und kombinieren KI, neuste 

Marketing-Trends und unsere Expertise zu 
smarten Lösungen, die Ihr Recruiting schon 

heute abheben lassen.  

 Performance Marketing    KI Recruiting  
 SEM   

Employer Branding 

Wir entwickeln Ihre Employer Value  
Proposition und positionieren Ihr Unternehmen 

bei Ihrer Zielgruppe als Employer of Choice: 
mit analogem Herz und digitalem Footprint.  

 EVP-Konzeption    Kreation    Roll-out 

> 50 Jahre 

Erfahrung 

Berlin 
Frankfurt
Karlsruhe

> 5.000 

Kunden

130 

Experten

Raven51 auf einen Blick

In welchen Bereichen  

können wir Sie unterstützen?

Vereinbaren Sie mit uns einen  
kostenlosen Beratungstermin:  

—>  0800 7283651   
—>  mail@raven51.de   

—>  www.raven51.de


