Regio
Jobanzeiger

lhre Mitarbeiter.

Kompetenz aus der
Region.



Warum Regio-Jobanzeiger?

Wir sind der perfekte Partner

fur digitale Stellenanzeigen in lhrer Region!

Deutschlands
groBtes Netzwerk
regionaler
Stellenmarkte

1 Partner - 91
Jobportale in
Deutschland und
Osterreich

Alle
Fachrichtungen
und Qualifikationen

Kostengunstig und
gezielt passende
Kandidaten

Einzigartige Regio-
Online-Marketing
(ROM) Technologie

Zusatzliche
programmatische
Vermarktung Ihrer

Stellenanzeigen

Passende
Produkte fiir lhren
Bedarf

Stellenanzeigen,
Fair-Use-Modell,
Leistungs-Upgrades
& Daueranzeigen

Schneller und
zuverlassiger
Service

Personlicher
Ansprechpartner und
automatisches
Reporting der
Performance lhrer
Anzeigen




Deutschlands groBtes Netzwerk regionaler Stellenmarkte
fur alle Fachrichtungen und Qualifikationen

e

Wir vermarkten lhre Stellenanzeigen in allen passenden Jobbodrsen unseres
Netzwerks und finden gezielt die geeigneten Kandidaten.

91 Ob ,,Blue-Collar-Krafte*, Fachpersonal
Regionale Stellenmarkte oder hochqualifizierte Fiihrungskréfte,

53 kompetente Bewerber
Stadte und Ballungszentren orientieren sich regional.

38

Regionen

Regionaler Bezug, kurze

mj Pendelstrecken, Company Branding
in der Region und Zufriedenheit der

Bewerber

2 Lander

Deutschland und Osterreich

Der Arbeitsmarkt ist im stetigen

/\7| Wandel. Unternehmen, wie auch
Bewerber orientieren sich

zunehmend regional.



http://www.regio-jobanzeiger.de/

Einzigartige programmatische Vermarktung:
Regio-Online-Marketing (ROM) Technologie

Optimale Losungen
Ihre Stellenanzeigen in unseren PLUS oder TOP Angeboten

%

Mobile Apps Social Media
Gezielte Ausspielung an User, deren persdnliche Merkmale Ausspielung Uber Facebook, Twitter, Instagram
und Profile auf Ihre Ausschreibung passen. an passende User.
PLUS-Anzeige TOP-Anzeige PLUS-Anzeige TOP-Anzeige
|
Bis zu 1.000 Apps Bis zu16.000 Apps Organische Organische & bezahlte
Vermarktung Vermarktung
| 2018
I:P BEST OF @
<
(Re-)Marketing Partner-Jobbdérsen
Z.B. spiegel.de, GMX und Platzierung bei rund 150 Jobbérsen,
weitere Plattformen. Fachstellenmérkten und in Business Netzwerken.
PLUS-Anzeige TOP-Anzeige PLUS-Anzeige TOP-Anzeige
Bis zu 1.000 Websites Bis zu16.000 Websites Verdéffentlichung Ihrer Stellen Inkl. Fachstellenmé&rkte und
bei rund 150 Partnern Business Netzwerke



Vorteile im Uberblick gegeniiber..

Universal-Jobborsen

Wir setzen Ihren Anzeigenpreis gezielt regional
ein, damit Sie die richtigen Bewerber erreichen.

Keine Blindbewerbungen von
Kandidaten

Schlanke Kostenstruktur und
keine Streuverluste

¢

Zeit sparen

Printmedien

So regional wie Print, aber online.

Konstante Sichtbarkeit Uber einen
langeren Zeitraum

Unkomplizierte Anzeigenschaltung
innerhalb von 24 Stunden

Deutlich geringere Kosten pro
Stellenanzeige

0
DN 4

Geld sparen

O

Regionalen Online-
Anbietern

Unsere ROM-Technologie bietet effizientes
Programmatic Advertising am Puls der Zeit.

Gezielte Vermarktung tUber
relevante Stellenmarkte

Netzwerkeffekt: Ein Partner, alle
regionalen Stellenmarkte und
Vermarktungskanéle

9

Mehr Leistung erhalten




Passende Produkte fur lhren Bedarf:
Stellenanzeigen

s 595€

?Ifeollganzeige 795 €

Laufzeit: 60 Tage

Stellenanzeige
ECO 495 €

Laufzeit: 60 Tage

Datums-Refresh: alle 30 Tage

Laufzeit: 30 Tage Anzahl Einsatzorte: 1 Ort Datums-Refresh: alle 15 Tage

- Layout: Dynamic Design oder individuelle e elas

HTML-Anzeige inkl. Mobiler Optimierung Layout: Dynamic Design oder individuelle

Anzahl Einsatzorte: 10rt o : .
HTML-A kl. Mobil

Ausspielung: In allen zum Einsatzort nzeige I obiler Optimierung

Layout: Standardanzeigenlayout passenden regionalen Stellenmarkten Ausspielung: In allen zum Einsatzort
. . . . passenden regionalen Stellenmaérkten
Ausspielung: In allen zum Einsatzort Anzeigenerstellung: Full-Service
passenden regionalen Stellenméarkten (personlicher Ansprechpartner) Anzeigenerstellung: Full-Service
. . (persdnlicher Ansprechpartner)

Anzeigenerstellung: Selbsteingabe Tagesaktuelle Klickstatistik

Aktives Qualitatsmanagement wahrend der Tagesaktuelle Klickstatistik

gesamten Anzeigenlaufzeit

Meistgebucht

Aktives Qualitdtsmanagement wahrend
der gesamten Anzeigenlaufzeit

Tagesaktuelle Klickstatistik

Maximalstufe ROM-Technologie

Basisstufe ROM-Technologie Bis zu 16.000 mobile Apps
Bis zu 1.000 mobile Apps Social Media organisch und bezahlt
Social Media organisch Bis zu 16.000 Partner-Websites sowie
Bis zu 1.000 Partner-Websites gesamtes Google Display Network
Bis zu 150 Partner-Jobbdrsen Bis zu 150 Partner-Jobbdrsen sowie

Fachportale und Business Netzwerke



Passende Produkte fur lhren Bedarf:
Fair-Use-Modell

Falls sich Ihr Jahresbedarf nicht genau einschatzen lasst oder Sie einen héheren
Anzeigenbedarf haben, lohnen sich unsere Fair-Use-Kontingente*.
Ihr Paket, individuell von uns berechnet!

lhre Vorteile

PLUS-Anzeige TOP-Anzeige

Anzeigenmenge

Schaltbar innerhalb von 12 Monaten

Fair-Use
3 Anzeigen

Fair-Use
5 Anzeigen

Fair-Use
10 Anzeigen

Preis

495 €
/ Anzeige

450 €
/ Anzeige

395 €
/ Anzeige

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Umsatzsteuer.
* Vertragslaufzeit 12 Monate. Die Fair-Use Option garantiert Ihnen einen Preis, zu dem Sie nach Verbrauch der gebuchten Menge
wahrend der Vertragslaufzeit weitere Stellenanzeigen schalten kdnnen, ohne einen neuen Vertrag abschliefen zu mussen.

Preis 23

Mengenrabatt &
Budgetkontrolle

680 €
/ Anzeige

640 € J

/ Anzeige O\

Nicht genutzte Anzeigen
verfallen nicht,
sondern kénnen in einen
600 € Folgevertrag Ubertragen

/ Anzeige werden.

i

Kein lastiges
Nachbuchen

Zusatzliche geschaltete
Anzeigen werden zu
Fair-Use-Konditionen*
fakturiert oder in einem
Folgevertrag verrechnet.



Passende Produkte fur lhren Bedarf:
Leistungs-Upgrades & Daueranzeigen

Leistungs-Upgrades

Heben Sie sich hervor:

50 €

1zusatzlicher
Einsatzort

Hinterlegung eines weiteren
Einsatzortes pro Anzeige.

Premium-
Platzierung

200 €

Besondere Hervorhebung lhrer
Stellenanzeige in den Trefferlisten der
Jobsuche fir Bewerber.

Datums-Refresh
alle 7 Tage

200 €

Aktualisierung des ,,online seit"-Datums
Ihrer Stellenanzeige alle 7 Tage und damit
wieder erhéhte Sichtbarkeit.

Laufzeit

Datums-Refresh

Dynamic Design oder individuelle
HTML Anzeige inkl . mobiler
Optimierung

Einsatzort pro Stellenanzeige und
Schaltung in allen dazu passenden
regionalen Jobbdrsen

Full Service Anzeigenerstellung
durch personlichen Ansprechpartner

ROM Technologie
(Programmatic Advertising)

Tagesaktuelle Klickstatistik

Aktives Qualitatsmanagement durch
persénlichen Ansprechpartner

©

1 Einsatzort

Basisstufe:

© Bis zu1.000 mobile Apps

© Social Media organisch

© 1.000 Partner Websites

© Bis zu150 Partner Jobbérsen

©
©

PLUS TOP
1.490 € 1.990 €
365 Tage 365 Tage
alle 30 Tage alle 15 Tage

©

bis zu 3 Einsatzorte

©

Maximalstufe:

©
©
©

©

Bis zu 16.000 mobile Apps
Social Media organisch & bezahlt
16.000 Partner Websites und
Google Display Network

Bis zu 150 Partner Jobbérsen
sowie Fachportale und Business

Netzwerke



Unser Service-Versprechen

Ihre Stellenanzeige wird werktags innerhalb von 24 Stunden online gestellt

01
&

Kontakt aufnehmen

P

Anzeige(n) libermitteln

Design individuell anpassen

Zurlcklehnen und Service genief3en:
Wir gestalten Ihre Anzeigen mit
unserem optimierten und
verbesserten Dynamic Design.

Sie haben die Wahl: Wir binden lhr
Bewerber-Management-System an, lesen
Ihre Karriereseite aus oder Sie senden lhre
Anzeige per E-Mail.

Ihr personlicher Ansprechpartner steht
Ihnen gerne via Kontaktformular, E-Mail
oder Telefon zur Verfligung.

Bewerber-Management-System Auslesen der Karriereseite Anzeigen per E-Mail

Schnelle und kostenfreie technische Auslesen direkt von Ihrer Website Als PDF- oder Doc-Dateiim Anhang
Einbindung von Regio-Jobanzeiger (ab

! oY ; Parallelschaltung auf Website und Anzeigenentwurf durch Service-
einer qualifizierten Mindestabnahme) Regio-Jobanzeiger Mitarbeiter innerhalb von 24 Stunden
Direkte Schaltung auf Knopfdruck Kein unnétiger Zeitverlust und geringer Korrektur-Link im Voraus zur Freigabe

Automatische Aktualisierung und Aufwand
Offline-Schaltung mittels
Systemabgleich



Weitere Leistungen:
Recruiting Boost & Firmenprofil

Recruiting Boost Firmenprofil

Programmatische Vermarktung auBerhalb
von klassischen Stellenmarkten

Erstellung und Platzierung im stark frequentierten
Bereich ,,Top-Arbeitgeber der Region”

Bestens geeignet far: Steigerung der Erhéhung der ~
« besonders dringliche Positionen Bekanntheit Anzeigenricklaufe

* sehrbegehrte Zielgruppen Optimierung der Erfolgswahrscheinlichkeit

 Positionen mit hoher Besetzungsanzahl zukUnftiger Stellenanzeigen.

» Besonders gut fur Passivbewerber
Prasentieren Sie Ihr Unternehmen
zusatzlich und steigern Sie damit lhre

Signifikante Steigerung der Bekanntheit, damit Bewerber Sie noch

Sichtbarkeit und Anzeigenaufrufe. besser finden und auf Ihre Vakanzen
eingehen kénnen.

60% der potentiellen Bewerber
suchen nicht aktiv, werden aber
dennoch gerne auf neue Positionen

angesprochen. /



79

»(...) Unsere Erfahrungen
hinsichtlich dem Service und
der Qualitat sind durchwegs

positiv. Unsere Ansprechpartner
Uberzeugen nicht nur durch
Freundlichkeit, sondern auch
durch Zuverlassigkeit,
Schnelligkeit und
Professionalitat.”

I LANDKREIS MERLBRONN

.Unsere Kunden sind vielfaltig und

CHECK24
LA BIOSTHETIQUE

A ASKLEPIOS

besonders.”

QLece
000,

=) Sparkasse

Zufriedenheit der Kunden

79

»(...) Mit Regio-Jobanzeiger sind

79

wir nicht nur regional besser D|e

Zufriedenheit

aufgestellt, sondern einige
Berufsgruppen werden (...) auch
deutlich gezielter
angesprochen.”

unserer Kunden
liegt uns sehr
am Herzen.

% JOHANNITER

Ja Manchengladbac

E @ welt
mi

Amianz@ [ 111

1

79

»(...) Die Kooperation
funktioniert hervorragend und
unsere Ansprechpartner sind
sehr freundlich, kompetent und
arbeiten sehr schnell und
fehlerfreil*

Studienkrei§ )-

Die Nachhilfe 3

oAk
Sehr gut

OPEN COMPANY @ regio-jobanzeiger
wisnunscom

‘www deutschlandsbestejobportale.de
Organistert von:
KR+ Jeboerseachack

%9

,»(...) Wir schatzen sehr, dass
sich das Team des Regio-
Jobanzeigers sich auch
kritisch mit der eigenen Arbeit
auseinander setzt und aktiv
mit uns an der Optimierung
unserer Onlinestellenanzeigen
arbeitet.”

PLANSEE

The Plansee Group

~Auf unsere Auszeichnungen sind
wir sehr stolz.”

GENERALISTEN

Small Cluster



Regio

Jobanzeiger

Kontakt

Wann schalten Sie bei
Regio-Jobanzeiger?

Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG

©
@

Welfenstr. 22
81541 Miinchen

Telefon:
0800/4161411

X
©

E-Mail:
anfrage@regio-jobanzeiger.de

Website:
www.regio-jobanzeiger.de/produkte


mailto:anfrage@regio-jobanzeiger.de
http://www.regio-jobanzeiger.de/produkte

